Allegato 1

MODALITA’ DI ACCESSO AL CORSO ANNUALE CHE SI
CONCLUDE CON L’ESAME DI STATO




L’accesso al corso annuale che si conclude con I'esame di Stato (di seguito corso annuale) &
consentito a coloro che sono in possesso del diploma professionale quadriennale di tecnico a
prescindere dall’anno scolastico di conseguimento e dalla condizione occupazionale/professionale al
momento della richiesta di partecipazione. Il tipo di diploma professionale posseduto determina, ai fini
degli accertamenti e delleventuale frequenza, lindirizzo/settore del corso annuale di riferimento,
secondo le corrispondenze indicate nella tabella allegata.

L’accesso al corso annuale prevede il seguente iter procedurale:

1. l'accertamento della presenza dei pre-requisiti necessari al successo formativo;

2. un colloquio finalizzato a individuare le motivazioni, le disponibilita e il livello di consapevolezza
rispetto alle attivita previste dal percorso formativo.

1. Accertamento dei pre-requisiti

L’accertamento dei pre-requisiti & operato da specifiche Commissioni di settore (cfr. punto 4). Ai fini
degli accertamenti le Commissioni si avvalgono di riscontri (evidenze documentali) e prove idonee a
comprovare i pre-requisiti effettivamente posseduti dal richiedente.

Costituiscono evidenza documentale:

a) il punteggio finale del Diploma professionale quadriennale di tecnico

b) la scheda personale di valutazione finale relativa al quarto anno di diploma professionale

c) eventuali certificati e/o altra documentazione redatta in forma accettabile per 'accertamento in
esito ad attivita e/o esperienze lavorative e/o sociali, se coerenti con il corso annuale

La valorizzazione delle evidenze documentali avviene da parte delle Commissioni di settore sulla
base dei seguenti criteri.

Per quanto riguarda le evidenze di tipo a) e b), viene considerata la media tra “il punteggio finale di
diploma e la valutazione media finale di ammissione’ all’esame di diploma del quarto anno”. Al valore
medio ottenuto, sono associati i seguenti punteggi.

Valore medio Punteggio
6,0-6,4 8 punti
6,5-6,9 14 punti
70-74 20 punti
75-79 25 punti
8,0 e oltre 30 punti

Per quanto riguarda le evidenze di tipo c), la Commissione di settore pud attribuire un punteggio
massimo pari a 5 punti secondo criteri da essa determinati.

| richiedenti 'accesso devono sostenere delle prove scritte di verifica di conoscenze, abilita o
competenze direttamente e specificatamente condizionanti un’acquisizione valida e proficua dei
contenuti fondamentali del corso annuale.

Le prove, comuni alle tre Formazioni Professionali, sono elaborate a livello provinciale da parte di
specifiche Commissioni di Area (Formazione professionale italiana, Formazione professionale
tedesca) o di Ripartizione (Formazione professionale agricoltura ed economia domestica). Tali

' Vengono considerate le valutazione finali di tutti gli insegnamenti, con esclusione di quelle relative agli
insegnamenti di Religione cattolica e di Educazione fisica/sportiva, laddove presenti.



Commissioni sono nominate dai rispettivi Direttori ed operano in qualita di sotto-commissioni delle
Commissioni di settore. Le prove sono corrette e valutate dalle rispettive Commissioni di Area, gli esiti
sono trasmessi alle Commissioni di settore. Le Commissioni di Area o Ripartizione elaborano i criteri
di valutazione delle prove scritte. Le Commissioni di settore elaborano i criteri di valutazione del
colloquio.

Sono previste due prove scritte, rispettivamente: prova di accertamento linguistico per Lingua 1
(Italiano/Tedesco); prova di matematica. Ogni prova ha la durata massima di 90 minuti.

All’esito delle prove, obbligatoriamente positivo per entrambe (il punteggio minimo da raggiungere per
I'esito positivo € pari a 12 punti per ognuna delle prove), € attribuito un punteggio massimo pari a 40
punti (massimo 20 punti per la prova di Lingua 1 e massimo 20 punti per la prova di matematica).

Per 'ammissione al colloquio & richiesto un punteggio minimo complessivo di esito della fase di
accertamento dei pre-requisiti (evidenze documentali e prove scritte) pari a 45 punti.

Qualora una delle 2 prove scritte sia giudicata negativa, ma con almeno 10 punti, mentre I'altra risulti
positiva e il punteggio complessivo sia di almeno 24 punti, la commissione di Area o Ripartizione pud
demandare la decisione definitiva alla competente commissione di settore che, in considerazione di
buoni risultati del corso di diploma professionale e del relativo esame del candidato, pud ammetterlo
al colloquio finale, se in base a prove scritte ed evidenze documentali il candidato raggiunge i 45
punti.

2. Colloquio

Il colloquio & finalizzato a individuare le motivazioni, le disponibilita e il livello di consapevolezza
rispetto al corso annuale. La Commissione di settore, partendo da una breve presentazione, da parte
del candidato, del percorso formativo e/o professionale personale, procede a:

- determinare la qualita del suo stato di preparazione, mediante:

a. un’analisi e riflessione critica sugli esiti degli accertamenti e su quelle competenze che
eventualmente appaiono carenti e quindi bisognose di integrazione per una frequenza
proficua del corso annuale

b. un’analisi e riflessione critica sugli esiti del’eventuale partecipazione, durante il quarto
anno, di percorsi opzionali di potenziamento di conoscenze, abilita e competenze in
funzione del corso annuale

- approfondire le sue aspirazioni di sviluppo professionale e le motivazioni che lo spingono a
intraprendere il corso annuale.

Il punteggio massimo attribuibile agli esiti del colloquio & pari a 25 punti.

3. Giudizio finale

Le Commissioni di settore in esito agli accertamenti dei pre-requisiti ed al colloquio:

- redigono il profilo valutativo del candidato;

- determinano il giudizio finale di idoneita al’ammissione o di non idoneita al’ammissione al corso
annuale, stilando una graduatoria di merito sulla base del punteggio finale raggiunto dal
richiedente.

Le graduatorie di merito sono articolate per settore/indirizzo.

Per conseguire l'idoneita al’ammissione al corso annuale &€ necessario raggiungere almeno 60 punti
del punteggio massimo previsto (100 punti).
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A seguito della pubblicazione della graduatoria € possibile formalizzare I'iscrizione al corso annuale.
La frequenza del corso € comunque subordinata alle opportunita offerte in termini di corsi/classi
previste dalla programmazione scolastica/formativa annuale determinate dalla Provincia.

4. Commissioni di settore

Le Commissioni di settore sono nominate dal Direttore di Area (Formazione professionale italiana,
Formazione professionale tedesca) o di Ripartizione (Formazione professionale agricoltura ed
economia domestica).

Sono previste le seguenti Commissioni:

- commissione Agricoltura e ambiente

- commissione Industria e artigianato

- commissione Servizi amministrativi, commerciali, turistico-alberghieri e alla persona
- commissione Servizi socio-sanitari.

La Commissione di settore € cosi composta:

- presidente, designato dal Direttore di Area (Formazione professionale italiana, Formazione
professionale tedesca) o di Ripartizione (Formazione professionale agricoltura ed economia
domestica) e scelto tra i direttori o docenti della formazione professionale

- due o piu docenti delle discipline di riferimento del corso annuale;

Le Commissioni di settore sono attivate presso le sedi del corso annuale.



